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TABELLE

Tabella A

Incrementi mensili dello stipendio tabellare

Valori in Euro da corrispondere per 13 mensilita

Posmon-le Dal 1.1.2019 Rldetermmat(; Rldetermmat(;))
economica dal 1.1.2020 dal 1.1.2021
DS6 20,10 41,70 98.10
DS5 19,30 40,10 94.20
DS4 18,70 38.90 9140
DS3 18,20 37,70 88.60
DS2 17,50 36.30 85,40
DS1 16,80 35,00 8220
DS 16,20 33,60 79,10
D6 18.20 37.80 88.90
D5 17.60 36.50 85.80
D4 17,10 35,50 83.30
D3 16,60 3440 80,90
D2 16,10 3340 78.50
D1 15,60 3230 76,00
D 15,00 31.20 73.30
C5 16,80 34.80 81,90
C4 16,00 3320 78,10
C3 15,30 31,70 74,50
C2 14.80 30.70 72.10
Cl 14,30 29.60 69.60
C 13,80 28,70 67.50
BSS 14,50 30,00 70.60
BS4 14,00 29,10 68,30
BS3 13,60 28.10 66,10
BS2 13,30 27.60 64.80
BS1 12,90 26,80 63,00
BS 12,50 26,00 61,00
BS 13,60 28,10 66,20
B4 13,30 27.60 64.80
B3 13,00 27.00 63,50
B2 12,80 26,50 62,40
Bl 12,40 25,80 60,60
B 12,10 25,10 58.90
AS 12,40 25,70 60,40
Ad 12,20 25,30 59.40
A3 12,00 24.80 58.40
A2 11,80 2450 57.50
Al 11,50 23.80 56,00
A 11,20 23,20 54,50

"'l valore a dacorrara dal 1.1.2020 comprande od assorbe l'incremento corrisposto dal 1.1.2019.
11 valore a decorrere dal 1.1.2021 comprends ed assorbe l'incremento corrisposto dal 1.1.2020.
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Tabella B

Nuovi valori del trattamento economico costituito da stipendio
tabellare, valore comune della ex indennita di qualificazione
professionale e fasce retributive

Valori in Evro per 12 mensilita cui aggiungere 1la 13" mensilita

Easiions Dal 1.1.2019 Dal 1.1.2020 Dal 1.1.2021
economica

DS6 31.102,62 31.361.82 32.038,62
DS5 29.871.10 30.120,70 30.769.90
DS4 28.97325 29.215.65 29.845.65
DS3 28.112.26 28.346.26 28.957.06
DS2 27.072.11 2729771 27.886.91
DS1 26.061.80 26.28020 26.846.60
DS 25.078.14 25.286.94 25.832.94
D6 28.208.50 28.443.70 29.056.90
D5 2722367 27.45047 28.042.07
D4 26.430,60 26.651.40 27.225.00
D3 25.653.55 25.867.15 26.425.15
D2 24.882.52 25.090.12 25.63132
D1 24.106.79 24.307.19 24.831.59

D 23.254.40 23.448.80 23.954.00
cs 25.967.86 26.183.86 26.749.06
c4 24.77037 24.976.77 2551557
c3 23.62928 23.826,08 24.339.68
c2 22.85235 23.043.15 23.539.95
c1 22.082.40 22.266,00 22.746,00

C 21.416.42 21.59522 22.060,82
BSS 22.39132 2257732 23.064.52
BS4 21.671.73 21.852.93 2232333
BS3 20.975.90 21.149.90 21.605.90
BS2 20.555.42 20.727.02 21.173.42
BS1 19.965.30 20.132,10 20.566.50
BS 19.359.84 19.521.84 19.941.84
B5 20.982.19 21.156,19 21.61339
B4 20.553.43 20.725.03 21.171.43
B3 20.134.47 20.302.47 20.740,47
B2 19.782.68 19.947,08 20.377.88
Bl 19.221.78 19.382.58 19.800,18

B 18.685.79 18.841.79 19.247.39
A5 19.156.52 19.316.12 19.732.52
A4 18.833.85 18.991.05 19.40025
A3 18.51638 18.669.98 19.073.18
A2 18.237.03 18.389.43 18.785.43
Al 17.770,67 17.91827 18.304.67

A 17.291.41 17.435.41 17.811,01
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Tabella C

Valori del trattamento economico costituito da stipendio tabellare,
valore comune della ex indennita di qualificazione e fasce retributive a
seguito del conglobamento dell'Elemento perequativo nello stipendio
tabellare

Valori in Euro per 12 mensilita cui aggivngere la 13” mensilita

Valori dal primo giorno

Posizione Valori Elemento perequativo del mese successivo a
economica dal 1.1.2021 dal1.1.2019D quello di sottoscrizione
del CCNL®

DS6 32.038.62 4284 32.081.46
DS5 30.769.90 42.84 30.812,74
DS4 29.845.65 64.20 29.909.85
DS3 28.957.06 53,52 29.010,58
DS2 27.886,91 85,56 27.972.47
DS1 26.846.60 117,72 26.964.32
DS 25.832.94 145,76 25.982.70
D6 29.056,90 96.24 29.153.14
D5 28.042.07 128,40 28.170.47
D4 27.225.00 106,92 27.331,92
D3 26.425,15 128 40 26.553.55
D2 25.631,.32 149,76 25.781,08
D1 24 831,59 181.80 25.013.39
D 23.954.00 203,28 24.157.28
Cs 26.749.,06 117,72 26.866,78
C4 25.515,57 160.44 25.676,01
C3 24.339.68 192.60 2453228
C2 23.539.95 213,96 23.75391
Cl 22.746,00 213,96 22.959.96
C 22.060,82 235,32 22.296,14
BSS 23.064,52 203,28 23.267.80
BS4 22.32333 224 64 22.547.97
BS3 21.605,90 246,00 21.851.90
BS2 21.173.42 256,68 21.430,10
BS1 20.566,50 278,16 20.844.66
BS 19.941 84 278,16 20.220,00
BS 21.613.39 246.00 21.859.39
B4 21.17143 256.68 2142811
B3 20.740.47 246,00 20.986.47
B2 20.377.88 256,68 20.634,56
Bl 19.800,18 278.16 20.078.34
B 19.247.39 278,16 19.525.55
AS 19.732,52 26748 20.000,00
A4 19.400.25 278,16 15.678.41
A3 19.073,18 288.84 19.362.02
A2 18.785.43 299.52 19.084.95
Al 18.304,67 31020 18.614.87
A 17.811.01 320.88 18.131.89

"'T valori dall'slemento peraquativo conglobati nello stipendio tabellare sono stati calcolati al netto dzi maggiori oneri
per le aziende e gli enti darivanti dalla loro inclusione nello stipendio tabellare. A seguito dal conglob to, l'el to
peraquativo c2ssa di essers corrisposto.

11 valori indicati comprendono anche il valors comune della ex indenniti di qualificazione profassionale negli importi
indicati dalla tabella B - prospatto 1, colonna F, allegata al CCNL comparto Sanita del 15/4/2004.
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Tabella D

Stipendi tabellari delle nuove Aree

Valori in Euro per 12 mensilita cui aggiungere la 13" mensilita

Area Nuovo stipendio tabellare "’
Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI 23.298,93
Area degli ASSISTENTI 21.437,79
Area degli OPERATORI 20.105,34
Area del PERSONALE DI SUPPORTO 19.039,05

(O Decorrente dalla data di applicazione del nuovo sistema di classificazione professionale

Tabella E

Valori annui dei differenziali stipendiali e numero massimo di differenziali attribuibili

Valori annui lordi in Euro da corrispondersi per 13 mensilita

Valore annuo Numero massimo
Area lordo differenziale di differenziali
stipendiale attribuibili
Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI 1.200,00 7
Area degli ASSISTENTI 1.000,00 6
Area degli OPERATORI 800,00 6
Area del PERSONALE DI SUPPORTO 700,00 6
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Tabella F

Tabella di trasposizione automatica nel
nuovo sistema di classificazione
professionale

Categoria attuale | Posizione attuale Area nuova

Ds6
Ds5
Ds4
Ds Ds3
Ds2
Ds1
Ds
D6
D5
D4
D D3
D2
D1
D
C5
C4
C3
C2
Cl
C
Bs5
Bs4
Bs3
Bs2
Bs1
Bs
B5

Professionisti
della salute e
funzionari

Assistenti

Bs Operatori

B3
B2
Bl

Personale di
supporto

A5
A4
A3
A2
Al

L T A e A e O A R AR
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Tabella G
Riparto risorse di cui all'art. 1, c. 293 della L. 234/2021

Valori annui in Euro al netto degli oneri riflessi

RIPARTO RISORSE
REGIONI/PROVINCE AUTONOME L. 234/2021, ART. 1 C. 293
(al netto oneri riflessi)
ABRUZZO 878.393
BASILICATA 432.284
CALABRIA 1.153.596
CAMPANIA 2.914.005
EMILIA ROMAGNA 4.433.418
FRIULI VENEZIA GIULIA 1.368.978
LAZIO 3.216.524
LIGURIA 1.583.349
LOMBARDIA 7.285.632
MARCHE 1.278.078
MOLISE 210.128
PIEMONTE 3.955.266
PUGLIA 2.543.240
SARDEGNA 1.272.556
SICILIA 2.812.318
TOSCANA 3.813.526
UMBRIA 789.256
VALLE D'AOSTA 160.143
VENETO 4.349.914
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Tabella H

Indennita di specificita infermieristica

Valori mensili lordi in Euro da corrispondere per 12 mensilita

Area Dal 1.1.2021
Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI 72,79
Area degli ASSISTENTI @ 66,97
Area degli OPERATORI © 62,81

(I L'indennita ¢ corrisposta ai seguenti profili: Infermiere, Infermiere pediatrico, Infermiere senior, Infermiere pediatrico senior.

@ L'indennita ¢ corrisposta ai seguenti profili: Infermiere generico o psichiatrico con un anno di corso senior, Puericultrice senior.

3

(1

L'indennita ¢ corrisposta ai seguenti profili: Infermiere generico, Infermiere psichiatrico con un anno di corso, Puericultrice.

Tabella I

Indennita tutela del malato e promozione della salute

Valori mensili lordi in Euro da corrispondere per 12 mensilita

Area Dal 1.1.2021
Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI 41,10
Area degli ASSISTENTI @ 3781
Area degli OPERATORI ¥ 3546

L'indennita ¢ corrisposta a:

- Ruolo sanitario (compresi i profili senior): Ostetrica, Tecnico sanitario di laboratorio biomedico, Tecnico sanitario di
radiologia medica, Tecnico di neurofisiopatologia, Tecnico ortopedico, Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare, Tecnico audiometrista, Tecnico audioprotesista, Dietista, Igienista Dentale, Odontotecnico, Ottico, Logopedista,
Ortottista, Terapista della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva, M assaggiatore non vedente, Tecnico riabilitazione psichiatrica,
Terapista occupazionale, Fisioterapista, Educatore professionale, Podologo, Tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di
lavoro, Assistente sanitario.

- Ruolo socio-sanitario: Assistente sociale, Assistente sociale senior.

@ L'indennita & corrisposta a: M assaggiatore o massofisioterapista senior, Op eratore socio-sanitario senior.

® L'indennita ¢ corrisposta a: Operatore socio sanitario, M assaggiatore o massofisioterapista.
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Tabella J

Indennita professionale specifica

Valori annui lordi in Euro da corrispondersi per 12 mensilita

Area Profilo Valore annuo "
Tecnico sanitario di radiologia medica - senior 1.239,50
Professionisti della Tecnico sanitario diradiologia medica 1.239,50
salute e funzionari @ Inff{nn?ere senior - Infermiere pediatrico senior - ex Operatore professionale dirigente - Assistente 433,82
sanitario - Ostetrica senior
Infermiere - Infermiere pediatrico - Assistente sanitario - Ostetrica 433,82
Infermiere generico e psichiatrico con un anno di corso senior 764,36
Puericultrice senior 640,41
Assistenti
Massofisioterapista - Massaggiatore senior 516,46
Operatore tecnico coordinatore 483,40
Infermiere generico e psichiatrico con un anno di corso 764,36
Operatori Puericultrice 640,41
Massofisioterapista - Massaggiatore 516,46
Personale di Coadiutore amministrativo, Opertore tecnico, Operatore tecnico addetto all'assistenza 402,83
supporto Ausiliario specializzato (ex ausiliario socio sanitario specializzato) 278,89

(" Decorrente dalla data di applicazione del nuovo sistema di classificazione professionale

(@ Per iprofili dell'Area del personale di elevata qualificazione i valori annui sono i medesimi del corrispondente profilo dell'Area dei professionisti della salute e dei funzionari

Tabella K

Indennita qualificazione professionale

Valori mensili lordi in Euro da corrispondere per 13 mensilita

Area Valore mensile "
Area degli ASSISTENTI 71,53
Area degli OPERATORI 9,55
Area del PERSONALE DI SUPPORTO 9,55

() Decorrente dalla data di applicazione del nuovo sistema di classificazione professionale




